h GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

GOBIERNG REGIGNAL Direcciéon Sub Regional de Salud Cutervo
CAJAMARCA

RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL SUB REGIONAL
N° 0561-2023-GR.CAJ/DSRS-CU/DG.

Cutervo, 09 de junio del afio 2023
VISTO:

El Oficio N° 0326-2023-GR-CAJ-DRS-C/DSRS-C/DESP-DAIS-GCS, de fecha 09 de junio del ario 2023, el
Informe N°012-2023 GRR-CAJ-DRSC/DSRC-C/DESP-DAIS-GCS, de fecha 07 de junio del afio 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Peru establece en su articulo 7 que todos tienen derecho a la proteccién de
su salud; en su articulo 9 dispone que el Estado determina la politica nacional de salud y que el Poder Ejecutivo norma
y supervisa su aplicacion, y es responsable de disefiarla y conducirla en forma plural y descentralizadora para facilitar
a todos el acceso equitativo a los servicios de salud;

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que la salud
es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y
colectivo, y que la proteccion de la salud es de interés publico; por lo tanto, es responsabilidad del Estado regularla,
vigilarla y promoverla;

Que, a través de la Resoluciéon Ministerial N° 519-20086, se aprobé el Documento Técnico “Sistema de Gestion

Que, por medio de la Resolucién Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprobd la Norma Técnica N° 050-
MINSA/DGSP'V.02 “Norma Técnica de Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, la
misma que en sus disposiciones finales establece que se emitira la Guia Técnica del Evaluador, documento que
contiene la metodologia de la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios de Apoyo;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, de fecha 23 de abril del afio 2009, se resuelve
APROBAR la GUIA TECNICA DEL EVALUADOR PARA LA ACREDITACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
Y SERVICIOS MEDICOS DE APOYO, la cual tiene como finalidad estandarizar el desarrollo de las evaluaciones en
las dos fases del proceso de acreditacion, buscando lograr mayor precisién en la aplicacién de los criterios de
evaluacion;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 727-2009/MINSA, se aprob6 el Documento Técnico “Politica Nacional
de Calidad en Salud”, que tiene como objetivo establecer las directrices que orienten el desarrollo de las intervenciones
destinadas a mejorar la calidad de la atencion de la salud en el sistema de salud del Peru

Que, con Resolucién Ministerial N° 502-2016/MINSA se aprobé la Norma Técnica de Salud N° 029-
MINSA/DIGEPRES V.02 “Norma Técnica de Salud de Auditoria de la Calidad de la Atencion en Salud”, cuya finalidad
es contribuir a mejorar la calidad de la atencién en todos los establecimientos de salud y servicios de apoyo en el
Sector Salud;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 105-2021/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N° 304-
MINSA/2021/DGOS, Directiva Administrativa que regula los aspectos metodoldgicos para la evaluacion del
cumplimiento de los indicadores de desempefio y compromiso de mejora de los servicios alcanzados en salud en el
afo 2021;
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Que, la acreditacién es un proceso de evaluacién periddica con la finalidad de promover acciones de
mejoramiento continuo de la calidad de atencién y el desarrollo armonico de los servicios de un establecimiento de
salud; esta basada en la comparacion del desemperio del prestador de salud con una serie de estandares 6ptimos y
factibles de alcanzar formulados y conocidos actores claves de Ia atencion en salud;

Que, con Oficio N° 0326-2023-GR-CAJ-DRS-C/DSRS-C/DESP-DAIS—GCS, de fecha 09 de junio del afio 2023,
el Director de Salud de las Personas — Direccién Sub Regional de Salud Cutervo, remite detalle de conformacion de
los Equipos de Acreditacion Cumplimiento del Compromiso de Mejora 2023 de la Red Cutervo y a su vez solicita
emisién de acto resolutivo;

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Ley N° 27783- Ley de Bases de |a Descentralizacion; Ley
N.° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias; y la Ordenanza Regional N.° 001-2015-GR-
CAJ-CR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), de la Direccién Sub Regional de Salud
\. Cutervo, que consta de seis (0B) titulos, diez (10) capitulos, cuarenta y seis (46) articulos, dos (02) disposiciones
complementarias y el organigrama Estructural, Resolucion Regional Sectorial N° 748-2019-GR.CAJ/DRS-
OE.GD.RR.HH, que autoriza la descentralizacion de atribuciones y la Resolucion Ministerial N° 701-2004-MINSA, que

Estando a lo dispuesto por el Director Sub Regional de Salud Cutervo y con visacion de la Direccién Ejecutiva
de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas, y la Oficina de Asesoria
Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR LA CONFORMACION DE LOS EQUIPOS DE ACREDITACION - 2023 DE
LA RED DE SALUD CUTERVO - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO, los mismos que estaran

S 4 integrados segun detalle:
_‘% EQUIPOS DE ACREDITACION RED CUTERVO
g‘) 2) MICRORED CHIPLE: PHOFESION ¢
= wm: ot o
= 1. YESENIA ATALAYA LORENZO CIRUJANO DENTISTA
G, s*'@ 2. BENJAMIN CASTRO VASQUEZ CIRUJANO DENTISTA
Whegoans

3. RUBEN DAVID TIMANA ACUNA MEDICO CIRUJANO

4. HILDA LUCELY VASQUEZ GALVEZ PSICOLOGA

5. MILENA TERESA GARCIA VILLAR LICENCIADA EN ENFERMERIA

6. LUCIO NUNEZ BAUTISTA

TECNICO EN ENFERMER{A
7. MILAGROS VASQUEZ DURAN MEDICO CIRUJANO
8. LESLY DAMARYZ LLANOS CASTILLO PSICOLOGO
MICRORED CALLAYUC PROFESION

1. MESTAS FERNANDEZ RACHO
2. KARIN DEL ROC[O LEON PEREZ

TECNICO EN LABORATORIO
CIRUJANO DENTISTA T

.LUZ GIOVANNA LEON GUTIERREZ

OBSTETRA

. GILMER ALEJANDRIA CUEVA

TECNICO DE ENFERMERIA

. CELSA SANCHEZ MENA

TECNICO EN COMPUTACION

MICRORED NARANJITO DE CAMSE

PROFESION

- RAMIRO MONSALVE VARGAS

MEDICO CIRUJANO
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2. FLOR MAGALY HERRERA GALVEZ

LICENCIADA EN ENFERMERIA

3. LIZBETH GERALDINE HERRADA VILLARREYES

OBSTETRA

MICRORED NUEVO ORIENTE

PROFESION

1. LAZARO ROJAS FERNANDEZ

LICENCIADO EN ENFERMERIA

2. MARIA JANET SANCHEZ TARRILLO

MEDICO CIRUJANO

3. IRENE ORTIZ CORNEJO

OBSTETRA

4. CECILIA FERNANDEZ TENTALEAN

CIRUJANO DENTISTA

5. YSELA JACQUELINE SEMINARIO GUEVARA

TECNICO DE ENFERMERIA

MICRORED SALOMON VILCHEZ MURGA

PROFESION

1. MAGALY PRUDENCIO ALEJANDRO

LICENCIADA EN ENFERMERIA

2. BERTHA SUSANA HERRERA UGAZ

OBSTETRA

3. MARCO CESAR VIVES ESTACIO

MEDICO CIRUJANO

4.ROSA EMPERATRIZ PIEDRA RIOS

CIRUJANO DENTISTA

5. PIEDAD DEL MILAGRO CORREA LLAJA

TECNICO EN ENFERMER{A

6. EYMI DANAE ARANA LLAJA

LICENCIADA EN NUTRICION

7. CAROL YAMILY RAMIREZ CUEVA PSICOLOGA
MICRORED SANTO DOMINGO DE LA CAPILLA PROFESION
) 1. DENBIS ROBERTO RODAS QUIROZ MEDICO CIRUJANO
/[Jm CARLOS CIEZA CARRANZA BIOLOGO
3. KARINA CORONEL ROJAS OBSTETRA

4. ROSA CONDE QUENTA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

5.LUZ ERLITA CASTILLO RAMIREZ

TECNICO, EN ENFERMER{A

MICRORED QUEROCOTILLO

PROFESION

1. KATHERINE BONILLA QUEVEDO

OBSTETRA

2. RAUL TOMAS LOPEZ RAMOS

CIRUJANO DENTISTA

3. EDIL GONZALO BURGA NAVARRO

TECNICO EN ENFERMERIA

ARTICULO SEGUNDO: Hacer de conocimiento de la presente resolucion a las Direcciones Ejecutivas de la

Direccién Sub Regional de Salud Cutervo.

CC.arch
Distribucién:
Interesado
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE




