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ASUNTO INFORMA AVANCE DE ACTIVIDADES EN FAMILIAS CON

PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCION DE VIH/SIDA Y TBC AL
MES DE JUNIO. )

FECHA : Cutervo, 06 de julio de 2022.

Por medio del presente me es grato dirigirme a usted para saludarle
muy afectuosamente y al mismo tiempo hacer llegar el informe de las
actividades realizadas sobre familias con prdcticas saludables para la

prevenciéon de VIH/SIDA Y TBC, al respecto informo lo siguiente:

la prevencién de TBC Y VIH/SIDA en
gestantes en el Centro de Salud Santo

Tomas.

MES | ACTIVIDADES REALIZADAS RESPONSABLES
Abril | -Sesién educativa y demostrativa a mujeres | Equipo Técnico de
en edad fértil sobre prevencion de las ITS en | Promsa C.S.
el centro de salud Naranijito. Naranjito de
Camse.
Mayo | -Sesion educativa con actores sociales para | Equipo Técnico de

Promsa C.S. Santo

Tomas

Sesion educativa Sobre la prevencion del
VIH/SIDA y TBC para las familias que asisten
al Hospital Santa Maria de la ciudad e

Cutervo.

Equipo Técnico de
del

Santa

Promsa
Hospital
Maria de Cutervo.




Junio | Sesién Educativa sobre prevencién de | Trabajadores de
VIH/SIDA y TBC, a familias con mujeres en | Salud del C.S. San
edad fértil del C.S. San Juan. Juan de Cutervo.

Junio | Familias que reciben Consejeria a través de | Trabajadores  de
la visita domiciliaria sobre prevencién de | Salud del C.S.

VIH/SIDA y TBC, de la MCR. Chiple. Chiple.

Junio | Sesion Educativa sobre prevencion de ITS, a | Trabajadores de

familias con adolescentes del C.S. Chiple. |[Salud del C.JS.
Chiple.

NOTA: Debo aclarar que para estas actividades de promocién de la salud
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g5~ _dfforepuesto en Recursos Ordinarios, genérica 2.3, sélo estd destinado un

ea de Vida Sana, en lo referente a la parte findncierc del total del

monto de 1,350 soles, en los siguientes clasificadores (23.21.22 = 750 soles,
23.21.2 99 = 200 soles y en el clasificador 23.27.11 5 = 400 soles, para el afio
2022).

ANEXOS.

Adjunto algunas actas y evidencias fotograficas de las mencionadas

actividades.
Es todo cuanto tengo que informar a Ud. Para conocimiento y demas fines.

Atentamente,

Lic. Enf
Coordinador de

Wik Eemandez Toro
o DISA CUTERVO.
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ACTA DE SESION DEMOSTRATIVA

Siendo las .©%7:2Pam/pm del dia ..22. de .Jwvto....... del 2022.., reunidos en el
lopal G R R e las familias con niflos menores de 36
meses, gestantes y personal de salud; para la realizacion de la sesion demostrativa en
preparacidn de alimentos y lavado de manos.

Desarrollo del evento:

e La reunion se inicia con las palabras de bienvenida a los participantes brindada
por el personal de salud; a continuacidn, se procede a la presentacidon de cada
participante a través de dindmica.

o El personal de salud a través de las dindmicas: “la desnutricion de nuestros nifios
y nifias” y “la anemia en nuestros niflos y nifias” genera la motivacion,
participacion y el interés de auditorium.

¢ Desarrollo de los contenidos educativos: Lavado de manoes (15 minutos) y
Preparacion de alimentos (25 minutos), ambos con mensajes importantes.

e Prictica de lavado de manos y preparacion de alimentos con el propdsito que los
participantes preparen alimentos teniendo en cuenta los mensajes importantes.
Para ello siga estos pasos: El lavado de manos con agua y jabon de las y los
participantes en la sesidn, la preparacion de alimentos por grupos de edad y
finalmente los facilitadores evaluan las preparaciones efectuadas por las y los
participantes.

e Después de la sesion demostrativa el personal de salud realiza la verificacion
del aprendizaje de los participantes de los mensajes importantes.

Acuerdos y compromisos
Se han tomado los siguientes acuerdos y tareas que deberan realizar después de la
capacitacion recibida, los cuales se detallan a continuacion:
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Siendo las............ del dia....... BB vt , ¥ sin otro punto que tratar se da por
concluida la reunidn, firmando para constancia los presentes:
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